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Директор Открытого акционерного общества «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24» представляет настоящий годовой отчет о деятельности общества за 2007 год.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Акционерное общество открытого типа «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24» (далее по тексту – «Общество») учреждено Комитетом по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля в процессе приватизации муниципального предприятия и зарегистрировано межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5 по Ярославской области от 09.07.2007 года за основным государственным регистрационным номером 1077604020394. Форма собственности – муниципальная. Уставный капитал –4347  тыс. руб. Среднесписочная численность работников Общества за отчетный период составила 263 человека .

Юридический и почтовый адрес: 150046, г. Ярославль, ул. Большие Полянки д. 21.

Зарегистрированный уставный капитал Предприятия составляет 4347 тыс. руб. Категория выпущенных акций – 4347 штук обыкновенных акций бездокументарных номинальной стоимостью 1 000 рублей каждая.

Ведение реестра акционеров ОАО «РЭУ № 24» в отчетный период осуществлялось ООО «РЕЕСТР-РН» (Ярославский филиал), лицензия ФСФР России № 10-000-1-00330 от 16.12.2004 г., юридический и почтовый адрес: 150000, г. Ярославль, ул. Советская, д. 9.

Аудитором Предприятия является ООО «Аудит-Гарант». Лицензия № Е 000663 на проведение аудиторской деятельности в области общего аудита. Срок действия лицензии до 25.06.2012 г. Юридический и почтовый адрес: 150049, г. Ярославль, ул. Лисицина, д. 30, к. 2.

2. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

Основной вид деятельности ОАО «РЭУ № 24» - управление эксплуатацией жилого фонда. ОАО «РЭУ № 24» выполняет работы по текущему обслуживанию и ремонту муниципального жилого фонда, нежилого фонда и уборке придомовых территорий, принадлежащих Заказчику, в лице ОАО «УОМД» Красноперекопского  района, на основании договора Генерального подряда, а так же оказывает платные услуги населению и другим предприятиям города. 
87 % дохода Общество получало от обслуживания жилого фонда, оставшиеся 13 % - от прочей деятельности, то есть, изысканы дополнительные источники доходов. 

Главная цель предприятия – это улучшение качества обслуживания для обеспечения  необходимых безопасных и комфортных условий проживания  населения.    

3. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Приоритетным направлением ОАО «РЭУ № 24»  управление эксплуатацией жилого фонда.

На сегодняшний день Общество накопило серьезный опыт, справляется со всеми поставленными задачами и появляющимися проблемами. Постоянно ведет работу над улучшением качества выполняемых работ, которое контролируется Заказчиком и другими вышестоящими организациями. Общество  постоянно ведет работу со старостами и населением, направленную на сохранность жилого фонда и инженерного оборудования в домах. 

. В 2007 году на обслуживании  ОАО “РЭУ № 24” состояло :

· 156 жилых дома муниципального жилищного фонда , общей площадью   483,7 тыс. кв.м;

· 2 жилых дома  прочего жилищного фонда   общей площадью 14,7 тыс. кв.м.;

·  общество  осуществляло техническое обслуживание нежилых помещений  / арендаторов/ в жилых домах муниципального жилищного фонда общей площадью 25,5тыс.кв.м.;

· по договору с МУП “Ярославльводоканал” общество обслуживает 0,451 км транзитных водопроводных сетей;

· по договору с МУП“Ярославльлифт” общество производит уборку кабин 38 лифтов  и организует электроснабжения  лифтов 91 лифта;

· ОАО “РЭУ № 24”  оказывает платные услуги населению.

Стандарты содержания и ремонта жилищного фонда, установленные договором   генерального подряда , соблюдаются и выполняются. Для достижения высокого качества обслуживаемого жилищного фонда и обеспечения его сохранности ОАО  «РЭУ № 24» располагает необходимой материально – технической базой.

На данный момент Общество  расширяет свою деятельность, изыскивает дополнительные источники получения доходов:

- более доступно и качественно развивать систему оказания платных услуг населению и предприятиям города;

- заключение договора на обслуживание транзитных сетей в домах с МУП «Ярославльводоканал»;

- заключение договора на механизированную уборку прилегающих территорий с организациями и предприятиями всех форм собственности, расположенными на территории Красноперекопского  района;

- принимать на обслуживание вновь вводимые в эксплуатацию жилые дома.

4. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ

В отчетный период Совет директоров ОАО «РЭУ № 24», оценивая и контролируя деятельность единоличного исполнительного органа – директора, обеспечивал  реализацию выполнения приоритетных направлений развития Общества, контролировал финансово-экономическое состояние дел на Общества, принимал решения в пределах своей компетенции, определенной Уставом Общества и Положением о Совете директоров ОАО «РЭУ № 24».

Общее количество заседаний Совета директоров за отчетный период – 4.

Таблица 4.1.

Динамика изменений финансового состояния

ОАО «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24»

за период с 01.01.2007 г. по 01.01.2008 г., тыс. руб.

	Показатели
	2006 год


	2007 год


	%

	Внеоборотные активы
	2465
	2466
	0,04

	Оборотные активы
	7000
	7616
	8,8


Наблюдается увеличение внеоборотных активов за счет увеличения приобретенных основных средств на развитие предприятия.

Увеличение оборотных активов в отчетном периоде свидетельствует о продолжающемся росте производственной деятельности, увеличении объемов производства за счет увеличения запасов материальных ценностей на складе на 98 тыс. руб., роста дебиторской задолженности на сумму 689 тыс. руб. .

Основные показатели финансовой деятельности Общества за отчетный год:

В соответствии с учетной политикой, принятой Обществом, выручка от реализации продукции в 2007 году как и в предыдущем отчетном периоде, определялась в целях налогообложения по отгрузке, независимо от фактического поступления денежных средств на расчетный счет .

Таблица 4.2.

Счет прибылей и убытков в ОАО «РЭУ № 24», тыс. руб.

	Наименование показателей
	2007 год
	2006 год

	Выручка от продажи товаров, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	40942
	33053

	Себестоимость реализации товаров, продукции, работ, услуг
	40090
	31507

	Коммерческие расходы
	-
	-

	Управленческие расходы
	- 
	-

	Прибыль (убыток) от продаж
	852
	1546

	Проценты к получению
	1
	

	Проценты к уплате
	16
	16

	Доходы от участия в других организациях
	-
	-

	Прочие доходы
	-
	-

	Прочие расходы
	620
	427

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	896
	1090

	Передача прибыли 2007 г. в уставный капитал
	512
	-

	Отложенные налоговые активы
	-126
	-149

	Отложенные налоговые обязательства
	2
	4

	Текущий налог на прибыль
	152
	161

	Корректировка по налогам
	-7
	

	Чистая  прибыль  отчетного периода 
	111
	860


В целом по Обществу получено доходов на сумму 40942 тыс. рублей. Сравнивая доходы отчетного года с 2006 г. – рост составляет 124 %.

За 2007 год прибыль составила 852 тыс. руб., из которой при реорганизации Общество путем преобразования в Открытое акционерное общество было направлено 512 тыс. руб. в уставный фонд. 

Таблица 4.3.

Сведения о размере чистых активов ОАО «РЭУ № 24», тыс. руб.

	Показатели
	2006 год
	2007 год

	Сумма чистых активов
	3282
	4458

	Уставный капитал
	411
	4347

	Резервный фонд
	25,8
	5,6

	Отношение чистых активов к уставному капиталу (стр.1/стр.2), %
	799
	103

	Отношение чистых активов к сумме уставного капитала и резервного фонда (стр.1/(стр.2 + стр.3)), %
	751
	102


Чистые активы Общества на конец финансового года составили 4458 тыс. руб. За отчетный период они возросли на 1176  тыс. руб. или на 35,8 %.

Чистые активы Общества на 111 тыс. руб. превышают его уставный капитал.

Чистые активы Общества на 105,4 тыс. руб. превышают сумму уставного капитала и резервного фонда.

Таблица 4.4.

Распределение прибылей и убытков, тыс. руб.

	Наименование показателей
	2007 год

	Чистая прибыль к распределению, всего
	111

	- фонд развития предприятия
	105,4

	- фонд накопления
	-


	- фонд социальной сферы
	-

	- фонд потребления
	-

	- покрытие убытков прошлых лет
	-

	- нераспределенная прибыль
	-

	- резервный фонд
	5,6


5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА

За истекший период проведен глубокий анализ итогов деятельности Общества за последние годы. На основе этих данных разработан план финансово-хозяйственной деятельности ОАО «РЭУ № 24» на 2008 год.

На 2008 год планируется увеличить доход на 7 %, получить прибыль от продаж на сумму  711тыс. руб., что ниже плана 2007 года на 560 тыс. руб., вследствие того, что в тарифе предусмотрена рентабельность 3 % (2007 год – 3,3 %).

Запланировано получить прочих доходов на сумму 4760 тыс. руб.

Запланированы следующие виды расходов: 76 тыс. руб. – операционные расходы; 50 тыс. руб. – затраты при выбытии основных средств , 100 тыс.руб.возмещение материального ущерба, тыс. руб. и выплаты по коллективному договору на сумму 240 тыс. руб.

Прибыль до налогообложения составит 245 тыс. руб., налог на прибыль – 152 тыс. руб. 

Планируется получение чистой прибыли на сумму 93 тыс. руб., из которой 5 % идет в резервный фонд в сумме 4,7 тыс. руб., а оставшаяся часть прибыли 88,3 тыс. руб. направляется на развитие предприятие.

Основные мероприятия по финансовому оздоровлению

 Общества и дальнейшему улучшению 

обслуживания и ремонта жилого фонда на 2008 г.

1. Укрепление принципов хозрасчета  и расширение материальной базы.

В целях повышения эффективности производства, сокращения непроизводственных расходов и снижения затрат в оказании услуг населению по содержанию и ремонту жилого фонда, а так же в целях повышения качества обслуживания населения на 2008 г. намечено выполнение работ по текущему ремонту своими силами: 

- на сантехнические работы на сумму – 4834 тыс. руб.

- на кровельные работы на сумму – 540 тыс. руб.

- на ремонт подъездов на сумму – 284 тыс. руб.

- на общестроительные работы на сумму – 467 тыс. руб.

-электромонтажные работы на сумму- 140 тыс.руб.

так же принимать участия в конкурсе и в аукционах по выполнению работ капитального характера. 

2. Соблюдение режима экономии  ресурсов, материальных и денежных средств.

- изготовить на производстве : деревянных лопат , черенков на метлы и грабли ,  обеспечить за счет собственной базы : изготовление сантехзаготовок – сгоны, уголки, отводы, узлы управления в количестве, обеспечивающем качественное обслуживание жилого фонда.

3. Повышение квалификации труда. 

Кадровый состав ОАО «РЭУ №24»  отличает большой опыт работы в сфере ЖКХ ,что является немаловажным   для качественного предоставления жилищно-коммунальных услуг населению микрорайона. Руководство Общества постоянно уделяет внимание  повышению квалификации кадров.На все эти мероприятия по повышению квалификации  работников в 2008 году будет затрачено – 50 тыс. руб.

4. Проведение мероприятий  по энергосбережению.

- продолжить установку диодов в осветительные приборы мест общего пользования жилых домов;

- своевременно устанавливать  похищенные электросчетчики;

- качественно проводить работы по ревизии электрощитов и ВРУ домов.

5. Изыскание дополнительных источников получения доходов в 2008 г.

- более доступно и качественно развить систему оказания платных услуг населению и предприятиям города;

- заключение договора на обслуживание транзитных сетей в домах с МУП «Ярославльводоканал»;

- заключение договора на механизированную уборку прилегающих территорий с организациями и предприятиями всех форм собственности, расположенными на территории Красноперекопского района;

- принимать на обслуживание вновь вводимые в эксплуатацию жилые дома.

Жителям могут быть оказаны платные услуги по более низким ценам, чем в частных  организациях, с гарантией качества.    Общество планирует наращивание  выручки от реализации услуг  за счет оказания платных услуг населению и сторонним организациям, обслуживания жилищного фонда ТСЖ. . За счет полученной прибыли планируется  обновление производственных мощностей, замена устаревшего станочного оборудования, ремонт бытовых помещений производственных мастерских, что будет способствовать более качественному обслуживанию населения микрорайона.

МУП «РЭУ № 24» будет способствовать соблюдению межремонтных сроков проведения капитального и текущего ремонта жилищного фонда для снижения аварийных ситуаций в работе инженерного оборудования  жилых домов.

     На предприятии ведется и будет продолжена работа по строжайшей экономии материальных ресурсов, по сокращению расходов на содержание и ремонт жилищного фонда (мероприятия по энергосбережению  продажа изношенной АТТ) .За счет полученной прибыли и средств аммортизации планируется   приобретение новой  автомобильной техники и станочного оборудования, ремонт складских и бытовых помещений производственных баз .Для  качественного  санитарного содержания  домовладений планируется создание комплексных бригад  (дворники, уборщики лестничных клеток, рабочие по обслуживанию мусоропроводов), что также будет способствовать повышению оплаты труда работников обслуживающего персонала и закрепления их кадрового состава.

Руководитель  Общества, несет персональную ответственность за организацию и осуществление мероприятий ГО и антитеррористических мероприятий (постоянные проверки состояния чердаков и подвалов жилых домов ,исключение возможности проникновения  в данные помещения посторонних лиц) , в 2008 году  работа по осуществлению мероприятий по  ГО  микрорайона  будет осуществляться в полном объеме..

6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА

В отчетном периоде дивиденды акционерам Общества не начислялись и соответственно – не выплачивались.

7. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ И ОДОБРЕННЫХ СОВЕТОМ 

ДИРЕКТОРОВ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ 

КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ

Крупные сделки в 2007 году  Обществом не производились.

8.ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ И КОМПЕНСАЦИИ 

По решению Общего собрания акционеров членам Совета директоров, а также секретарю Совета директоров, не являющемуся членом Совета директоров, в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими своих функций. Размер таких вознаграждений и компенсаций устанавливается решением Общего собрания акционеров с учетом мнения Совета директоров.  

Общее собрание акционеров может рассмотреть вопрос о выплате вознаграждений и компенсаций расходов членам Совета директоров, секретарю Совета директоров, не являющемуся членом Совета директоров,  за выполнение ими своих обязанностей в качестве самостоятельного вопроса повестки дня Общего собрания акционеров или в качестве составной части вопроса о порядке распределения прибыли по итогам финансового года. Вознаграждение выплачивается на основании решения Общего собрания акционеров по итогам работы за год.
9. СПИСОК  АФФИЛИРОВАННЫХ ЛИЦ   ОБЩЕСТВА НА  31.12.2007 г.

	№ п/п
	Полное фирменное наименование (наименование для некоммерческой организации) или фамилия, имя, отчество аффилированного лица
	Место нахождения юридического лица или место жительства физи-
ческого лица (указы-
вается только с согласия физического лица)
	Основание (основания), в силу которого лицо признается аффилированным
	Дата наступления основания (оснований)
	Доля участия аффилированного лица в уставном капитале акционерного общества, %
	Доля принадлежа-
щих аффилиро-
ванному лицу обыкновенных акций акционер-
ного общества, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Цветков Михаил Михайлович
	г. Ярославль
	Избран Председателем Совета директоров распоряжением КУМИ № 893
	26.06.2007г.
	-
	-

	2.
	Байков Алексей Николаевич
	г. Ярославль
	Избран в члены Совета директоров распоряжением КУМИ № 893

 Является единоличным исполнительным органом - директором
	26.06.2007г
	-
	-

	3.


	Пановикова Татьяна Петровна
	г. Ярославль
	Избран в члены Совета директоров распоряжением КУМИ № 893
	26.06.2007г.
	-
	-

	4.
	Толобов Константин Николаевич
	г. Ярославль
	Избран в члены Совета директоров распоряжением КУМИ  №893
	26.06.2007г.
	-
	-

	5.
	Ершов Александр Федорович
	г. Ярославль
	Избран в члены Совета директоров распоряжением КУМИ  №893
	26.06.2007г.
	-
	-

	6.
	Паутова Ирина Викторовна
	г. Ярославль
	Избран в члены Совета директоров распоряжением КУМИ № 893
	26.06.2007г.
	-
	-

	7.
	Кузнецов Александр Михайлович
	г. Ярославль
	Избран в члены Совета директоров распоряжением КУМИ № 893
	26.06.2007г.
	-
	-

	9.
	От имени города Ярославля Комитет по управлению муниципальным имуществом  г. Ярославля
	150000, г. Ярославль,

ул. Депутатская, 9
	Акционер владеет 

100 % акций эмитента
	
	100
	100


Директор ОАО «РЭУ № 24»                                                      А.Н.Байков

Главный бухгалтер                                                                       Н.И.Кондакова
АУДИТОРСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ ПО ФИНАНСОВОЙ (БУХГАЛТЕРСКОЙ) ОТЧЕТНОСТИ
Аудитор
Общество с ограниченной ответственностью «Аудит-Гарант».
Юридический адрес: 150014, г. Ярославль, ул. Свободы, д. 87а, офис 104.
Почтовый адрес: 150049, г. Ярославль, ул. Лисицына, д. 30, корпус 2.
Лицензия № Е 000663 на проведение аудиторской деятельности в области общего аудита (приказ Минфина РФ о выдаче лицензии № 123 от 25 июня 2002 года). Приказом Минфина России от 22.06.2007 года №423 срок действия лицензии продлен до 25 июня 2012 года.
Лицензия №249 от 29.04.2005 года серии Б 309583 на осуществление работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну. Лицензия действительна до 01.05.2008 года.
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном до 01.07.2002 года серии 76 №000408294 от 09.09.2002г.
ОГРН 1027600678852.
Общество является корпоративным членом Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов России.
Аудируемое лицо
Полное официальное наименование организации - Открытое акционерное общество «Ремонтно-эксплуатационный участок №24».
Сокращенное официальное наименование организации - ОАО «РЭУ №24».
Место нахождения: 150046, г. Ярославль, ул. Б. Полянки, д. 21.
Свидетельство о государственной регистрации юридического лица серии 76 №002301932.
ОГРН 1077604020394. ИНН 7604111370.
ООО «Аудит-Гарант» проведён аудит прилагаемой финансовой (бухгалтерской) отчётности ОАО «РЭУ №24» с 1 января по 31 декабря 2007 года включительно.
Финансовая (бухгалтерская отчетность) организации состоит из:
· бухгалтерского баланса;

· отчета о прибылях и убытках;

· отчета об изменениях капитала;

· отчета о движении денежных средств;

· приложения к бухгалтерскому балансу.

Ответственность за подготовку и представление этой отчётности несет исполнительный орган ОАО «РЭУ №24». Наша обязанность заключается в том, чтобы выразить мнение о достоверности во всех существенных отношениях данной отчетности и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета законодательству Российской Федерации на основе проведенного аудита.
Мы провели аудит в соответствии с:
· Федеральным законом "Об аудиторской деятельности";

· федеральными правилами (стандартами) аудиторской деятельности;

· правилами (стандартами) аудиторской деятельности аудитора.

Аудит планировался и проводился таким образом, чтобы получить разумную уверенность в том, что финансовая (бухгалтерская) отчетность не содержит существенных искажений. Аудит проводился на выборочной основе и включал в себя изучение на основе тестирования доказательств, подтверждающих числовые показатели в финансовой (бухгалтерской) отчетности и раскрытие в ней информации о финансово-хозяйственной деятельности, оценку соблюдения принципов и правил бухгалтерского учета, применяемых при подготовке финансовой (бухгалтерской) отчетности, рассмотрение основных оценочных показателей, полученных руководством аудируемого лица, а также оценку представления финансовой (бухгалтерской) отчетности. Мы полагаем, что проведенный аудит представляет достаточные основания для выражения нашего мнения о достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетности и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета законодательству Российской Федерации.
По нашему мнению, финансовая (бухгалтерская) отчетность ОАО «РЭУ-24» отражает     достоверно     во     всех     существенных     отношениях     финансовое       положение
на 31 декабря 2007 года и результаты его финансово - хозяйственной деятельности за период с 1 января по 31 декабря 2007 года включительно в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в части подготовки финансовой (бухгалтерской) отчетности.
«16»   апреля  2008 года
Генеральный директор ООО «Аудит-Гарант»
Руководитель аудиторской проверки Квалификационный аттестат аудитора № К 018148, предоставляющий право осуществления аудиторской деятельности в области общего аудита с 05.08.2004 года на неограниченный срок

А.А. Шкулев А.А. Красавин

	Организация   ОАО"РЭУ №24"

	Идентификационный номер

	налогоплательщика 7604111370

	Вид деятельности  содержание и обслуживание жилого фонда

	Организационно-правовая  Открытое акционерное общество

	

	форма/форма  собственности  Открытое акционерное общество

	

	Местонахождение(адрес) 150046,г.Ярославль,ул.Б.Полянки,21


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Финансово–хозяйственной деятельности  Открытого акционерного            общества  «Ремонтно-эксплуатационный участок №24»

за   2007 год

1.СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ.

      Полное наименование   -    Открытое акционерное общество  

“Ремонтно-эксплуатационный участок № 24”

  ОАО “РЭУ № 24” занимается содержанием и ремонтом жилищного фонда Красноперекопского района.

ОАО ” РЭУ № 24 ”было образовано  на основании постановления мэра г.Ярославля 

№ 1957 от 22.06.2007  путем реорганизации МУП “ РЭУ № 24” города Ярославля в ОАО.

Распоряжением комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии г.Ярославля от 26.06.2007г № 893 утверждена новая редакция Устава в связи с Федеральным законом “О приватизации государственного и муниципального имущества”и решениями муниципалитета 20 12.09.2002 г№ 181 “ О приватизации муниципального имущества в городе Ярославле ”(в редакции решения муниципалитета от 08.02.2005 г № 77) и от 08.12.2006 № 350 ” О прогнозном плане приватизации муниципального имущества города Ярославля на 2007 год  ”(в редакции решений муниципалитета от 08.02.2007 № 389, от 16.03.2007 г № 400,от 05.04.2007 г№411, от 03.05.2007 г № 437) , произошло изменение наименования предприятия, о чем внесены записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

Организационно – правовая форма – открытое акционерное общество 

Директор общества: Байков Алексей Николаевич.   

Адрес:  150046, г.Ярославль ул. Б. Полянки  д. 21 тел. 47-18-59,31-00-85

Размер уставного капитала 4347 тыс. руб.

2.РАСКРЫТИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ОБЩЕСТВА.

           При ведении бухгалтерского учета ОАО “РЭУ № 24” руководствуется Федеральным законом  “О бухгалтерском учете” от 21.11.96г № 129-ФЗ (с изм. и дополнениями ред. от 

03.11.2006 г) ,  планом счетов  бухгалтерского учета, согласно Инструкции по применению    плана счетов, утвержденной приказом Минфина РФ от 31.10.2000 г.№ 94-н (ред. от 07.05.2003г).   Действующими ПБУ, а также другими нормативными документами по бухгалтерскому учету.

    В работе используется автоматизированная форма учета на основе программы СБИС ++.  Установлен  следующий порядок учета отдельных финансово-хозяйственных операций  на 2007 год :

   Активы принимается организацией к бухгалтерскому учету в качестве основных средств, если одновременно выполняются следующие условия:

а) объект предназначен для  использования в производстве продукции при выполнении работ или оказании услуг для управленческих нужд организации либо для предоставления организацией за плату во временное владение и пользование или во временное пользование;

б) объект предназначен для использования в течение длительного времени т.е. срока продолжительностью свыше 12 месяцев или обычного операционного цикла , если он превышает 12 месяцев;  

в)организация не предполагает последующую перепродажу данного объекта;

г) объект способен приносить организации экономические выгоды (доход) в будущем.

 Активы в отношении которых выполняются указанные условия и стоимостью в пределах 10000рублей за единицу, отражаются в бухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности в составе материально-производственных запасов.

Для  обеспечения сохранности таких объектов основных средств при эксплуатации,  организовать аналитический учет в течение всего срока полезной эксплуатации объектов. По данным объектам используются формы первичной документации для материалов.

   Начисление амортизации по основным средствам производится  линейным способом, исходя из норм исчисленных  на основе срока их полезного использования, определяемого в соответствии с действующим законодательством РФ.  .

ТМЦ  оцениваются по фактической стоимости их приобретения , списание ТМЦ с учета производится по средней  себестоимости ;  списание спецодежды и спецобуви производится по истечению срока службы.

- Для учета затрат на производство используются счета:

20 “основное производство”- для учета основных производственных затрат,

26“общехозяйственные расходы” – для учета накладных расходов, обусловленных процессом организации, управлением производством.

Затраты подразделяются на прямые и косвенные с включением косвенных после распределения в фактическую себестоимость продукции. Косвенные расходы, собираемые на сч.26 распределяются между видами продукции (работ, услуг) – объектами калькулирования пропорционально заработной плате основных рабочих. 

Базой для распределения расходов  между объектами калькулирования по содержанию и ремонту жилого, нежилого и 

прочего жилого фонда является 1кв.м. обслуживаемой площади.

В соответствии с распоряжением Департамента городского хозяйства  №34 от 06.03.2003г  на предприятии обеспечен раздельный учет доходов и расходов по домам муниципального жилого фонда. С 2005 года организована передача данных из бухгалтерской программы в специализированную программу ИРЦ «Раздельный учет по домам» с последующей электронной передачей данных в ДЕЗ и ИРЦ.

С июля 2006  по приказу ДГХ от 21.06.2006 г № 53 , налажен учет о выполненных видах работ.

      В бухгалтерском учете выручка от реализации работ , услуг определяется  по «отгрузке» ( для  целей налогообложения), выполнению работ, услуг и предъявлению заказчику расчетных документов.                

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

за    2007 год.

В 2007 году на обслуживании  ОАО “РЭУ № 24” состоит :

· 156 жилых дома муниципального жилищного фонда , общей площадью   483,7 тыс. кв.м;

· 2 жилых прочего жилищного фонда   общей площадью 14,7тыс. кв.м.;

·  общество  осуществляет техническое обслуживание нежилых помещений  / арендаторов/ в жилых домах муниципального жилищного фонда общей площадью 25,5тыс.кв.м.;

· по договору с МУП “Ярославльводоканал” общество обслуживает 0,451 км транзитных водопроводных сетей;

· по договору с МУП“Ярославльлифт” общество производит уборку кабин 38 лифтов  и организует электроснабжения  лифтов 91 лифта;

· ОАО “РЭУ № 24”  оказывает платные услуги населению.

Стандарты содержания и ремонта жилищного фонда, установленные договором   генерального подряда , соблюдаются и выполняются. Для достижения высокого качества обслуживаемого жилищного фонда и обеспечения его сохранности ОАО  «РЭУ № 24» располагает необходимой материально – технической базой.

ОАО «РЭУ №24» ежемесячно выполняет планово- профилактические,  непредвиденные работы и проводит технические осмотры по обслуживанию жилищного фонда.

   По договорам с МУ по УЖФ  «ДЕЗ» Красноперкопского района  были заключены договора на текущий ремонт тепловых узлов и 

замене лежаков горячего и холодного водоснабжения, ремонт кровли, ремонт  подъездов на сумму  3672  тыс.руб.

За   2007 год текучесть кадров составила 20 %.Основным 

фактором текучести кадров  является низкая заработная плата в отрасли. Несмотря на это руководство общества сделало все возможное для выполнения  договорных обязательств с МУ по УЖФ «ДЕЗ» Красноперекопского района в полном объеме. 

Среди работников обслуживающего персонала широко применяется совмещение профессий   и  доплаты за расширенную зону обслуживания, работники выполняющие работы по обслуживанию  внутридомового инженерного оборудования и конструктивных элементов зданий   охвачены бригадной формой организации труда. С 1 сентября 2007 года , во исполнение  Федерального закона № 54 от 20.04.2007г.,  месячная заработная плата работников общества, полностью отработавших норму рабочего времени, установлена   не ниже 2300 рублей.

Сроки выдачи заработной платы в обществе соблюдаются. Оплата труда работников производится в соответствии с Положением об оплате труда  и материальном стимулировании.
  Средняя заработная плата на  одного работающего  по обществу

 за 2007 год      составила    6334  рубля.

Среднесписочная численность по обществу  по основному виду деятельности за   2007год

	Категория
	норматив
	факт

	1. Рабочие текущего ремонта  в том числе:

-рабочие по обслуживанию внутридомового инженерного оборудования

- рабочие по обслуживанию конструктивных элементов  зданий

2.Обслуживающий персонал

3.Вспомогательный персонал

4.АУП
	129

70

59

248

18

23
	71

46

25

152

17

23

	Итого
	418
	263


   Объем реализации  без учета НДС за  2006 и 2007  годы   


тыс.руб.
  

	
	2006г.           
	2007 г.

	за тех. обслуживание муниципального жил.фонда
	26008
	29064

	- за тех.обслуживание прочего жил.фонда
	1744
	837

	- текущий ремонт
	2416
	3112

	- за обслуживание лифтов
	887
	981

	- платные услуги населению
	1775
	3783

	-капитальный ремонт
	
	2676

	- прочие услуги
	223
	489

	ИТОГО  -
	33053
	40942


Среднемесячная выручка составила :за   2006 год  - 2754 тыс. руб.

                                                               за   2007 год - 3412 тыс.руб.

 РАСХОДЫ за  2006 г. и 2007 год составили:

	
	  2006 год
	2007 год

	Заработная плата с начислениями
	21629
	25221

	Материальные затраты
	5490
	6517

	      т.ч.     -материалы
	3703
	4225

	                - электроэнергия
	1787
	2292

	Услуги сторонних организаций
	33
	36

	Амортизационные отчисления
	247
	200

	Прочее
	4108
	8116

	               итого


	31507
	40090


                                                                                                    тыс.руб.

 Финансовый результат от реализации:   прибыль  852 тыс.руб.

Кредиторская задолженность на 01.01 2008г.  5610  тыс.руб.

В т.ч перед поставщиками:  1152 тыс.руб.(по электроэнергии  задолженности 

нет)

  Перед персоналом   1213  тыс.руб.

По внебюджетным фондам    501  тыс.руб.

По налогам и сборам  1352 тыс.руб.

Прочие кредиторы   1392 тыс.руб.

Разница дебиторской и кредиторской  задолженности 671 тыс. руб.

Движение средств финансирования долгосрочных инвестиций и финансовых

 вложений.

На 01.01.2008г.  остаток средств, которые может общество направить в 

нефинансовые активы (машины, оборудование, транспортные средства) составляет

 347 тыс.руб.  Начислено амортизации   за  2007 год  364 тыс.руб.

  За  2007 год  общество смогло приобрести основных средств на 

сумму 25 тыс.руб.:

       - Мини-АТС

   В 2007 году проводилась работа по реализации автотехники, имеющей большой 

срок использования. Реализована 1единица автотехники,от реализации выручено

 средств: 25 тыс.руб.

                Показатели оценки финансовых результатов и

             финансового состояния муниципального жилого фонда.

За 2007 год по ОАО «РЭУ № 24» по содержанию и ремонту муниципального жилищного фонда сработало с прибылью  111 тыс. руб.

Общество в отчетном году  работало   в сложных  финансовых условиях  Режим строжайшей экономии материальных  и финансовых ресурсов позволил  снизить себестоимость услуг  и получить      прибыль ,часть которой будет направлена на погашении убытков прошлых лет.

Среднегодовой анализ затрат по содержанию и ремонту жилищного фонда                за  2007 года

	Статьи затрат
	цена на 1 кв.м
	факт на 1 кв.м

	
	руб/коп
	Руб/коп

	1.Доходы
	5,54
	4,76

	2.Расходы
	5,54
	4,76

	2.1.Обслуживание и ремонт внутридомового инженерного оборудования и конструктивных элементов
	2,44
	1,94

	2.2. Содержание домового хозяйства
	0,35
	0,37

	2.3.Уборка лестничных клеток
	0,34
	0,24

	2.4.Уборка придомовой территории
	1,11
	1,08

	2.5.Сбор мусора
	0,18
	0,18

	Итого прямых затрат
	4,42
	3,81

	2.6.Накладные расходы
	0,92
	0,91

	2.7.Внеэксплуатационные расходы
	0,04
	

	Итого себестоимость
	5,38
	4,72

	 Прибыль
	0,16
	0,04

	Рентабельность
	3,3%
	0,8%

	Итого полная стоимость по содержанию и текущему ремонту
	5,54
	4,76


          По фонду заработной платы за  2007 год сложилась      экономия в сумме 53тыс. руб.


На содержание и ремонт жилого фонда, утвержденный тариф на 2007 год составил 5,54 руб. на 1 м2 без учета НДС.

4. ПОКАЗАТЕЛИ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1 Показатели оценки финансовых результатов и

финансового состояния

       чистая прибыль                                                      -      111 тыс. руб.

    Размер чистых активов предприятия на 01.10.2007 г. составляет 

4458 тыс. руб.

Увеличение размера чистых активов общества за  2007год 

 составило 1186 тыс.руб.в связи с акционированием.

Мероприятия по улучшению качества оказываемых услуг.

В обществе постоянно проводится работа по улучшению качества 

оказываемых услуг:

 привлечение профессиональных кадров и кадров с многолетним опытом

      работы и обучение;

 ежедневный учет КТУ;

 влияние оценки качества на КТУ и на премию работников;

 проведение мероприятий, направленных на сохранность и предупреждение 

     износа жилого фонда: выполнение теплоизоляции трубопроводов,

     своевременный ремонт кровли, ремонт цоколей домов;

 совершенствование структуры общества;

Заключение

1.1  Основные угрозы финансового положенияобщества:

 несвоевременное  и неполное финансирование  за выполненные работы;

 несоответствие  установленной цены на содержание и ремонт жилищного 

фонда и фактических затрат;

 несоблюдение сроков проведение капитального  и текущего ремонта  жилого фонда.

За 2007 год  проделана огромная работа по улучшению финансового состояния предприятия, уменьшению кредиторской задолженности. Работа в данном направление будет продолжена и в дальнейшей работе общества.

1.2  Основные направления работы общества в 2007 -2008 годах:

 развитие материально – технической базы;

 внедрение систем обучения, подготовки кадров и аттестация работников;

 дальнейшее проведение мероприятий по сохранности и предупреждению износа жилого фонда (текущий ремонт);

 соблюдение режима экономии материальных и финансовых ресурсов,

 проведение работ по  текущему и капитальному ремонту жилого фонда.

 изыскание дополнительных  источников получения доходов, развитие системы платных услуг, работа по договорам подряда,

 проведение мероприятий по энергосбережению,

Директор ОАО «РЭУ №24»                                                                   А.Н.Байков

Гл.бухгалтер                                                                                     Н.И.Кондакова 

Начальник ПЭО:                                                                                   Н.Н.Соцкова               

	

	

	

	

	

	

	

	


